中華民國工商協進會
第85次公司董事暨監察人研習
一、上課時間：
114年5月8日(星期四)下午2時至5時
114年5月9日(星期五)下午2時至5時
114年5月12日(星期一)下午2時至5時
114年5月16日(星期五)下午2時至5時
二、上課地點：中華民國工商協進會會議室
              (台北市復興南路1段390號13樓)(鄰近捷運大安站)
三、參加對象：
    (一)公民營企業之董事、獨立董事、監察人、公司治理主管、高階主管等。
    (二)對課程內容有興趣者。
四、研習證明：
        本會業經臺灣證券交易所股份有限公司111年2月10日臺證治理字第1110002317號函及財團法人中華民國證券櫃檯買賣中心111年2月15日證櫃監字第1110052321號函認可為進修機構，研習結束由本會核發研習證明，可列入董事、監察人及公司治理主管之年度進修時數計算(每一課程3小時)。
五、課程費用：
(一)本會會員：每一課程2,400元；參加4堂課，優惠價 9,000元。
(二)非本會會員：每一課程3,000元；參加4堂課，優惠價10,000元。



六、課程時間、課程名稱、課程大綱及課程講師：
	課程時間
	課程名稱
	課程大綱
	課程講師

	第一堂
5月8日
(星期四)
下午2時至5時
	品牌媒體經營暨危機公關處理
	一、企業如何自建媒體名單及話語權
二、打造企業媒體經營SOP流程
三、新聞發布及媒體經營優勢
四、三六九危機公關拆彈原則
五、危機公關處理個案分析
六、Q&A
	王蜜穜(Winner)(公關溫拿)
現職：
  企業內訓公關顧問，服務各大品牌建立制度化公關團隊
重要經歷：
  前鴻海集團富盈數據股份有限公司公關發言人
  台灣部落客協會創會秘書長TgoNetworks台北分會秘書長
  商業周刊、數位時代等專欄作家  
  另曾服務於網勁科技、淘寶台灣館、Citytalk城市通、瘋狂賣客、時間軸科技等知名品牌企業
  中華民國全國創新創業總會(原名中華民國青年創業總會)任教媒體公關操作課程達16年
  從事企業公關專業經歷達22年
專長：
  企業媒體經營、品牌形象建立、危機公關處理
著作：
  工作就是在打怪(2020年出版)

	第二堂
5月9日
(星期五)
下午2時至5時
	AI潮流衝擊下勞動法趨勢及企業調適指引
	一、AI趨勢與勞動市場變革
(一)AI發展對勞動市場的影響
  1、自動化與勞動力取代的現況與趨勢
  2、AI對傳統勞動關係的挑戰(遠距工作、零工經濟、非典型就業增加)
(二)台灣勞動法制現況與AI應用的挑戰
  1、台灣勞動法令與AI時代的適應性
  2、AI對工作時間、職業安全、隱私權保護的影響
  3、勞動契約類型變革(正職、外包、派遣、零工平台)
(三)國際趨勢與比較法
  1、歐盟、日本、韓國、美國如何因應AI勞動衝擊
  2、國際企業如何調適勞動關係
二、台灣勞動法令與AI應用的法遵議題
(一)法院判決與勞動部函釋解析
  1、勞動契約認定：AI時代的「僱傭」與「承攬」界線
  2、工時規範與AI應用：遠距與彈性工作安排的法律風險
  3、資遣與組織調整案例：企業導入AI後的員工安置爭議
(二)企業責任與風險管理
  1、AI輔助決策與就業歧視：企業應注意的法規義務
  2、勞動權益保護：員工監控、隱私與職場倫理
  3、員工技能提升與企業法定義務(職業訓練、轉職協助)
三、企業調適與董事職責
(一)企業應對AI衝擊的策略
  1、人力資源轉型與合規管理
  2、AI技術應用與企業內部稽核
  3、勞動契約與工作規則調整建議
(二)董事會的角色與法律責任
  1、勞動法遵調適的董事監督責任
  2、企業社會責任(ESG)與AI倫理治理
  3、未來立法趨勢與企業準備
(三)綜合討論與案例研討
  1、近期台灣案例分析與企業應對策略
  2、Q&A與企業治理政策建議
	陳業鑫
現職：
  業鑫法律事務所主持律師
重要經歷：
  台灣高雄地方法院法官
  台北市政府勞動局局長
  台北市政府訴願審議委員會主任委員
  台北律師公會勞動法委員會主任委員
  全國律師聯合會勞動法委員會主任委員
學歷：
  國立政治大學法律系學士、碩士
專業資格：
  中華民國司法官考試合格
  中華民國律師
  中華民國仲裁人
  勞動部工作場所性騷擾調查專業人士
  國立陽明大學EMBA副教授級專業技術人員
  民法繼承編修法推動者－解決「背債兒」問題
  司法院大法官釋字第559、740號解釋聲請人
  法務部司法官學院司法官班、司法院法官學院講授「勞動法專題」講座
  職棒工會認證經紀人
榮譽：
  司法改革基金會91年度法官評鑑高雄地方法院法庭態度及裁判品質最佳殊榮
著作：
  「懂一點法律1–勞資不對立，管理不犯錯：超白話從聘僱、管理工時、調動、資遣全方位解說勞動法規及處理辦法」(2020年出版)
  「勞動事件法概要：案例式探討」(2021年出版)
  「懂一點法律2–勞資少糾紛，經營更輕鬆：釐清聘雇、薪資、工時到解雇等管理問題，勞資不對立、不吃虧」(2022年出版)
  「勞資小白超實用寶典：懂一點法律3–32道勞資難題，招募、資遣、性騷防治全應用」(2024年出版)

	第三堂
5月12日
(星期一)
下午2時至5時
	公司治理—淺探資產傳承與股權傳承
	一、公司治理VS資產傳承
二、傳承的基本概念
三、以古鑑今的啟示
四、股權傳承架構與工具
五、結論與建議
六、Q&A
	王瑞鴻
現職：
  勤業眾信聯合會計師事務所資深會計師兼家族稅務諮詢負責人
重要經歷：
  財政部北區國稅局稅務員
  勤業眾信聯合會計師事務所《Deloitte Private》專屬團隊成員  
學歷：
  國立政治大學財政研究所碩士
專業資格：
  中華民國會計師
專長：
稅務諮詢及規劃(含家族財富傳承與企業稅務諮詢)
稅務行政救濟
各項租稅優惠申請適用
遺產及贈與稅申報
專案退稅申請
營業稅直接扣抵法規劃
移轉訂價交易模式之規劃及報告製作

	第四堂
5月16日
(星期五)
下午2時至5時
	劃時代AI的發展與商業影響
	一、AI 發展歷程到AI 代理的興起
二、企業該如何制定AI的策略
三、PwC對於AI商業發展的預測與建議
四、如何落實AI帶來的商業影響
五、AI的應用案例與個案介紹
六、如何導入AI並創造效益
七、交流互動
	盧志浩
現職：
  資誠創新諮詢公司董事長
重要經歷：
  資誠企管智慧製造中台負責人
  資誠創新諮詢執行董事
  IBM全球企業諮詢服務事業群臺灣區總經理
  IBM全球企業諮詢服務事業群産業團隊合夥人
  IBM全球企業諮詢服務事業群大中華區營運總監
學歷：
  國立台灣大學企業管理碩士
逢甲大學資訊工程學士
專長：
  企業領導力開發
  銷售轉型與訓練
  資訊策略
  大型資訊系統導入與實施






中華民國工商協進會第85次公司董事暨監察人研習報名表
	參加人
	
	公司
	
	職稱
	

	E-mail
	
	行動電話
	

	聯絡人
	
	電話
	
	傳真
	

	地址
	

	E-mail
	 
	統一編號
	

	開立發票
	發票抬頭：                                   
領取方式： □發票由參加人攜回      □發票郵寄(□需先寄 / □不需先寄)

	報名課程
(請勾選)
	· 品牌媒體經營暨危機公關處理
(5月8日  星期四 下午2時至5時)
· AI潮流衝擊下勞動法趨勢及企業調適指引
(5月9日  星期五 下午2時至5時)
· 公司治理—淺探資產傳承與股權傳承
  (5月12日 星期一 下午2時至5時)
· 劃時代AI的發展與商業影響
(5月16日 星期五 下午2時至5時)

	課程費用
	                    元整
註：工商協進會會員每一課程2,400元；參加4堂課，優惠價 9,000元。
    非工商協進會會員每一課程3,000元；參加4堂課，優惠價10,000元。

	繳費方式
	□郵政劃撥帳號00072588「社團法人中華民國工商協進會」
□劃線支票：戶名「社團法人中華民國工商協進會」
□銀行匯款帳號070-01-020409台灣中小企業銀行復興分行，戶名「社團法人中華民國工商協進會」
□ATM轉帳：銀行代號050，帳號070-01-020409台灣中小企業銀行復興分行
「社團法人中華民國工商協進會」
★請來電話或電郵確認報名成功後再進行繳費，繳費收據傳真至02-2707-0977或E-mail至mandy@cnaic.org，以利核帳。
★如欲查詢是否為會員或報名相關疑義，請電洽02-2707-0111分機131陳專員。
註：報名繳費後如因故無法參加課程，請最遲於上課前一日(不含例假日)來電郵取消，方可保留未來上課權利或申請全額退費，否則須酌收工本費500元。

	研習證明
	課程結束後發給研習證明(每一課程計3小時)，可列入董事、監察人、公司治理主管年度進修時數計算。【紙本證明交付參加人攜回，電子檔視公司需求傳送至聯絡人信箱】

	公司類型
	□上市公司  □上櫃公司  □興櫃公司  □公開發行  □其他



第85次公司董事暨監察人研習課程內容及報名表                                                   3
